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Kritéria hodnoceni pisemné prace z anglického jazvka

Forma:

Pisemna préce se sklada ze dvou &asti, které se lisi rozsahem textu, 1. ¢ast (130-150 slov), 2.
¢ast (60-70 slov) v celkovém minimélnim rozsahu 200 slov a s ohledem na slohovy tutvar a
pozadavky na ovéfované dovednosti. KaZda ¢ast je uvedena instrukcemi, kde je vZdy uveden
pozadovany rozsah textu, a zadanim v Ceském jazyce.

Jazvkova droveri:

B1 dle SERR

Délka zkousky: 90 minut

Povolené pomiicky: piekladovy slovnik, ktery neobsahuje pfilohy vénované pisemnému
projevu.

Ziznamovy arch: 74k svou pisemnou praci piSe na pfedti$téné fadky v zdznamovém archu.
V zaznamovém archu je vymezen prostor pro zapis odpoveédi zvlast’ pro 1. a zv1ast' pro 2. Cast
pisemné préce.

Hodnotici kritéria pisemné prace z anelického jazvka:

Pisemna prace se sklada ze dvou Casti se samostatnym zadanim. KaZda z ¢asti je hodnocena
zvladt podle 4 zakladnich kritérii, vysledné hodnoceni pisemné prace je souctem bodu
dosaZenych v obou ¢astech.

Kritéria (I. az IV.) a diléi kritéria (IA aZ IVB) hodnoceni pro 1. ¢ist pisemné price jsou
nasledujici:

I. Zpracovani zadani / Obsah pisemné prace

IA Zadani

IB Rozsah, obsah textu

I1. Organizace a koheze textu

IIA Organizace textu

IIB Koheze textu a prostiedky textové navaznosti
I11. Slovni z4soba a pravopis

IIIA Pfesnost pouzité slovni zasoby

I1IB Rozsah pouZité slovni zasoby

IV. Mluvnické prostiedky

IV A Piesnost pouzitych mluvnickych prostiedkd
IVB Rozsah pouZitych mluvnickych prostiedki



Kazdé diléi kritérium je hodnoceno body na Skéle 0 — 1 — 2 — 3. Maximalni pocet dosaZitelnych
bodl za prvni ¢ast pisemné prace je 24 (8 x 3).

Kritéria hodnoceni pro 2. ¢ist pisemné prace jsou nasledujici:

1. Zpracovani zadani / Obsah pisemné prace
II. Organizace a koheze textu

I11. Slovni zasoba a pravopis

IV. Mluvnické prostfedky

Kazdé kritérium je hodnoceno body na $kale 0 — 1 — 2 — 3. Maximalni pocet dosaZenych bodt
za druhou ¢4st pisemné prace je 12 (4 x 3).

Maximalni dosaZitelné bodové hodnoceni za celou pisemnou praci je soutem bodi
dosaZzenych v obou ¢astech pisemné prace, tj. 36 bodi (24 + 12).

V piipadé, kdy je pisemna prace v diléim kritériu IA 1. ¢asti (Zadani) nebo v kritériu I. 2. Casti
(Zpracovani zadani / Obsah pisemné prace) hodnocena poctem bodii ,,0“, se dana ¢ast pisemné
prace podle dal8ich kritérii nehodnoti a vysledny pocet bodl za tuto ¢ast je roven ,,0“. Diléi
kritérium IA 1. &asti nebo kritérium I. 2. ¢asti je hodnoceno poétem bodu ,,0% v piipadé:

e nedodrZeni tématu / komunikaéniho cile: text nebo vé&t§ina textu se nevztahuje k
zadanému tématu / komunikacni situaci;

e nedodrZeni typu textu: neni dodrZen funkéni styl a slohovy postup;

e nedodrZeni délky textu: text nesplfiuje minimalni poZadovany rozsah slov.

Piedmétem hodnoceni je pouze autorsky text Zaka. Text prokazatelné pfevzaty z dostupného
zdroje se nezapocitava do celkového rozsahu pisemné préce, a neni tedy pfedmétem hodnoceni.

Hodnoceni pisemné prace:

32 — 36 bodi (vyborny)

27 — 31 bodt (chvalitebny)
22 — 26 bodt (dobry)

16 — 21 bodi (dostate¢ny)
15 — 0 bodu (nedostate¢ny)

Vypocet vysledku diléi (pisemné) zkousky vyjadieny procentnimi body se provede podilem
dosaZzeného bodového vysledku Zaka z dané zkousky, resp. dil¢i zkousky, a maximélniho
dosazitelného poctu bodh z dané zkousky, resp. diléi zkousky, vynasobenym 100.

Vzorec pro vypoditani vysledku z pisemné prace vyiadfenym procentnimi body:

(P:36)-100=X
P — pocet bodi ziskanych za pisemnou praci

X — vysledek pisemné prace vyjadieny procentnimi body



Kritéria hodnoceni dstni zkousky z anglického jazvka

Jazvkova droven

B1 dle SERR

Délka zkousky

Bezprostfedné pfed zahdjenim piipravy k ustni zkousce si Zék vylosuje jedno téma.
Priprava trva 15 minut, zkou$ka 15 minut.

Povolené pomiicky: pfekladovy slovnik, pracovni listy.

Forma

Ustni zkouska je zafazena do profilové &asti. Uskutediiuje se formou fizeného rozhovoru s
vyuZitim pracovniho listu obsahujiciho zadani ke konkrétnimu tématu.

74k se predstavi zkusebni komisi. Ka2dé téma je vymezeno zakladni osnovou. K jednotlivym
osnovam si zak pfipravi vlastni komentaf, pfi zkousce pak bude dle této osnovy hovofit.
Soucasti zkousky jsou:

1. Samostatny ustni projev

2. Oteviené otazky

3. Porovnéni a popis obrazk

4. Situacni dialog na odborné téma.

Pfi prezentovani hlavniho tématu musi Zak prokdzat nejen schopnost dobfe reprodukovat
nastudovana fakta, ale i pfipravenost pruzné reagovat na dopliiujici dotazy. Tim prokéaZe, zda
dobfe rozumi zkousejicimu a umi bezprostfedné reagovat na piislu$né jazykové tirovni. Pouze
mechanické reprodukovéani nauc¢eného obsahu bez schopnosti spontanni reakce je nezadouci.
Pti zkousce vyucujici hodnoti zkousku z hlediska:

» Splnéni zad4ani (obsah, projev, srozumitelnost projevu a logicka struktura odpovédi)
* Lexikalni kompetence — rozsah béZné€ a specifické slovni zasoby
» Gramatickd kompetence - troven a sloZitost gramatickych konstrukci

* Fonologické kompetence (vyslovnost; je hodnocena celkové za celou tistni ¢4st)



Tabulka ¢&. 1 Pichled bodového hodnoceni

1. ¢ast 2. gast 3. dast 4. Cast
Samostatny ustni | Oteviené otazky | Porovnavani  a | Odborn4 ¢ast
projev popis obrazku (situaéni dialog)
Zadani (obsah a 0-3 0-3 0-3 0-3
projev)
Lexikalni 0-3 0-3 0-3 0-3
kompetence
Gramatické 0-3 0-3 0-3 0-3 .
kompetence
Fonologické 0-3
kompetence

V pfipadg, Ze neni splnéno zadani, je za Gstni zkousku 74k celkové hodnocen nedostate¢né.

V prubéhu zkousky nemusi zkousejici opravovat chyby, kterych se Zék dopousti, bude je vSak
spolu s pfisedicim prib&zné zaznamenavat a na jejich zdklad¢ pak dospéje k zavéreénému
hodnoceni.

Kazdé vyse zmingné kritérium je hodnoceno body 0 — 1 — 2 — 3. Nejlepsi vykon je hodnocen
tiemi body u kaZdého kritéria. Soucet bodii bude tudiz 39 (36 + 3).

Hodnoceni istni éasti:

39 — 34 bodi (vyborny)

33 — 28 bodu (chvalitebny)
27 — 23 bodu (dobry)

22 — 18 bodt (dostateény)
17 — 0 bodi (nedostatecny)

Vypo&et vysledku dilé¢ich zkouSek vyjadfeny procentnimi body se provede podilem
dosazeného bodového vysledku Zdka z dané zkousky, resp. dil¢i zkousky, a maximalniho
dosazitelného poctu bodll z dané zkousky, resp. diléi zkousky, vyndsobenym 100.

Vzorec pro vypoéitani vysledku z ustni zkouskv vviadienvm procentnimi body:

U:39-100=Y
U — pocet bodi ziskanych za ustni zkouSku

Y — vysledek ustni zkousky vyjadieny procentnimi body



Celkové hodnoceni profilové ¢asti maturitni zkouSky z anglického jazvka

Podminkou uspé€sného vykonani profilové ¢asti maturitni zkousky z anglického jazyka je
uspeSné zvladnuti obou ¢asti zkousky, tedy pisemné préce a ustni zkousky.

Vysledna znamka se stanovi vaZenym primérem procentnich bodl ziskanych v jednotlivych
diléich zkouskach (pisemné prace a ustni zkousky). Vyslednou klasifikaci maturitni zkousky
z anglického jazyka tvori ze 40 % hodnoceni pisemné price a z 60 % hodnoceni dstni
zkousky.

Vzorec pro vvpoditani vvsledku vyijadienym procentnimi body:

(X-40+Y-60):100=C
C — celkovy vysledek (vazeny primér) profilové zkousky z anglického jazyka vyjadieny

v procentech

Tabulka ¢&. 2 Pfevod celkového vysledku profilové zkousky z anglického jazyka vyjadfeného
v procentech na vyslednou znamku:

Vysledna znamka | Vysledek  profilové  zkousky z
anglického jazyka vyjadfeny v
procentech

1 (vyborny) 100 % - 88 %

2 (chvalitebny) 87 %- 74 %

3 (dobry) 73 % -59 %

4 (dostate¢ny) 58%-44%

5 (nedostateény) 43%-0%

V piipadé, Ze 74k z jedné ¢&i vice dil¢ich zkouSek neprospél (dosahl nizsi bodové hodnoty, nez
je hranice spés$nosti dil¢i zkousky), neprospél z komplexni zkousky jako takové a vypoctené
souhmné hodnoceni se pouZije jen jako informativni idaj pro ucely statistiky.

Projednano s pfedmétovou komisi cizich jazyki.
V Ostrave dne: /5/ Z OZZ ................ 7{‘7 ....................

Ing. Bc. Vladimir Janus
Reditel skoly



